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प्रस्तिना 

यस सकुुना बहुमखुी क्याम्पस सनु्दरहर ैँचा, मोरङको वार्षिक नीर्त तथा कायिक्रम र बजेटऄनसुार 

क्याम्पसको ऄनसुन्धान व्यवस्थापन एकाआ (RMC-Sukuna) बाट सञ्चालन गररने ऄनसुन्धानका 

र्क्रयाकलाप बजेट पररचालन तथा ईपयोग गनिका लार्ग र्वर्ध र प्रर्क्रयाहरूको सरु्नर्ितता गनुि 

वाञ्छनीय भएकाले  क्याम्पस र्वधान २०७७ (संशोधन सर्हत) र  ऄनसुन्धान व्यवस्थापन एकाआ 

कायिक्रम र्नदरे्शका २०७८ ले तोकेका ईदे्धश्यहरू परूा गनि  यो अनुसन्धान पररयोजना सञ्चालन 

काययविवध, २०८१ स्वीकृत गरी कायािन्वयनमा ल्याआएको छ ।  
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पररच्छेद एक 

प्रारवभिक 

१. नाम 

(१)  यस कायिर्वर्धको नाम 'अनुसन्धान पररयोजना सञ्चालन काययविवध, २०८१ ' हुने छ ।  

(२)  यो कायिर्वर्ध सकुुना बहुमखुी क्याम्पसको ऄनसुन्धान व्यवस्थापन एकाआ (RMC-Sukuna) ले 

कायािन्वयन गने छ ।  

२. तजुयमा 

यो कायिर्वर्ध सकुुना बहुमखुी क्याम्पसको ऄनसुन्धान व्यवस्थापन एकाआ (RMC-Sukuna) ले 

तजुिमा गरी कायािन्वयनमा ल्याईन क्याम्पस सञ्चालक सर्मर्त समक्ष पेस गरेको छ ।  

३. स्िीकृती र कायायन्ियन 

(१)  यो कायिर्वर्ध क्याम्पस सञ्चालक सर्मर्तबाट स्वीकृत गररएको छ ।  

(२)  यो कायिर्वर्ध स्वीकृत भएपर्छ ऄनसुन्धान व्यवस्थापन एकाआ (RMC-Sukuna) ले तरुुन्त लाग ु

गने छ ।   

पररच्छेद दुई 

काययविवधका उदे्दश्यहरू 

४. उदे्दश्यहरू 

यस ऄनसुन्धान पररयोजना सञ्चालन कायिर्वर्ध, २०८१ का ईद्दशे्यहरू दहेायबमोर्जम हुनेछन्: 

(१)  र्शक्षक, कमिचारी र र्वद्याथीहरूलाइ ऄनसुन्धान गनि सहयोग पयुािएईन ु। 

(२)  ऄनसुन्धानमलूक लेख लेखन तथा जनिल प्रकाशनमा सहयोग पयुािााईन ु। 

(३) ऄनसुन्धान सम्बन्धी तार्लम, सेर्मनार, गोर्ष्ठ, कायिशाला र सम्मेलन गनुि ।  

(४) ऄनसुन्धान गर्तर्वर्धको ऄर्भलेखीकरण गनुि गराईन ु।  

(५) ऄनसुन्धानका लार्ग वार्षिक कायियोजना तजुिमा गरी कायािन्वयन गनुि गराईन ु।  
 

पररच्छेद तीन 

अनुसन्धान पररयोजनाहरू 

५. अनुसन्धनका प्रकार 

क्याम्पसको वार्षिक बजेटऄनसुार सञ्चालन हुने ऄनसुन्धान पररयोजनाहरू दहेायबमोर्जम   

हुनेछन ्: 
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(१) शोधपत्र सहायता कायिक्रम ऄन्तगित र्वद्याथी ऄनसुन्धान । 
(२) र्शक्षक तथा कमिचारीहरूबाट गररने लध ु- ऄनसुन्धान । 

(३) र्शक्षक - र्शक्षक, र्शक्षक - कमिचारी तथा र्शक्षक-र्वद्याथी र कमिचारी -र्वद्याथीको 

सहकायाित्मक (Collaborative) ऄनसुन्धान । 

(४) ऄनसुन्धानमा अधाररत र्शक्षक/कमिचारी/र्वद्याथीका जनिल लेखहरू । 

(५) एकाआबाट प्रकार्शत हुने ऄन्तरर्वधागत तथा र्वषयगत र्वभागीय जनिलहरू । 
(६) र्शक्षक तथा कमिचारीहरूले गने सभेहरू । 
(७) एकाआबाट प्रकार्शत हुने ऄनसुन्धानमलूक पसु्तकहरू । 

६. विद्याथी शोधपत्र सहायता काययक्रम 

क्याम्पसको वार्षिक बजेटका अधारमा र्नयम ५ ईपर्नयम (१) ऄनसुार शोधपत्र सहायता 

कायिक्रम ऄन्तगित र्वद्याथी ऄनसुन्धानका लार्ग दहेायबमोर्जमको सहायता र्दआने छः 

(१)  र्वद्याथी ऄनसुन्धानका लार्ग प्राप्त हुने रकम प्रर्तऄनसुन्धान रू. १५,०००/- हुनेछ । 

(२)  यस्तो सहायता कायिक्रम ऄन्तगित एम. एड. तहका लार्ग ३ जना छात्रातथा ३ जना छात्र र 

एम र्ब एस तहका लार्ग ३ जना छात्रातथा ३ जना छात्र गरी जम्मा १२ जना र्वद्याथीहरूलाइ 

ईपलब्ध गराआने छ ।  

७. विद्याथी शोधपत्र सहायता काययक्रमको कायायन्ियन प्रवक्रया 

क्याम्पसको वार्षिक बजेट र र्नयम ६ ऄनसुारको र्वद्याथी शोधपत्र सहायता कायिक्रमको लार्ग 

दहेायबमोर्जमको प्रर्क्रया ऄवलम्बन गररने छः  

(१)  क्याम्पसमा स्नातकोत्तर तहमा ऄध्ययनरत र्वद्याथीहरूबाट एकाआले र्वद्याथी शोधपत्र 

सहायता कायिक्रम ऄन्तगित शोधपत्र प्रस्तावना अव्हान गररने छ ।  

(२)  अवेदन गने र्वद्याथीहरूले प्रस्ताव गरेको प्रस्तावनाका र्वषयमा अवेदकहरूको ऄन्तवािताि 

र्लआने छ ।  

(३)  ऄन्तवािताि र पेस भएको प्रस्तावनाका अधारमा  एकाआले शोधपत्र प्रस्तावनाको मलू्याङ्कन 

गरी गणुस्तर र्नधािरण गने छ ।  

(४)  मलू्याङ्कनमा ईत्तीणि हुने र्वद्याथीहरूको सचूना प्रकाशन गरी एकाआले र्वद्याथीहरू सैँग 

सम्झौता गने ।  

(५)  एकाआले र्वभागीय प्रमखु सैँग समन्वय गरी शोधर्नदशेक, शोध ऄवर्ध र सहायता रकम 

र्नकाशा र्वर्ध र्नधािरण सम्झौतामा ईल्लेख गने ।  

(६)  सम्बर्न्धत र्वभागले र्नधािरण गरेको ढाैँचामा र्वद्याथीले शोधकायि गनुि पने छ ।   
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(७)  र्वद्याथीले शोधपत्रको कायि समाप्त गरेपर्छ एकाआले शोधपत्रको मलू्याङ्कन गने छ ।  

(८)  तोर्कएको मापदण्ड परूा नगरेमा वा तोर्कएको समयावर्धमा कायि सम्पन्न नगरेमा वा 

शोधपत्रको र्नधािररत ढाैँचा ऄवलम्बन नगरेमा वा वा प्लेर्जयाररजमको र्नधािररत कायम 

नभएमा वा ऄरुको शोधपत्र चोरी गरेको भएमा वा कृर्त्रम बरु्द्धमता (AI) प्रयोग गरी शोधपत्र 

तयार गरेको भएमा र्नयम ६ ईपर्नयम (१) ऄनसुारको सहायता रकम ईपलब्ध गराआने छ न ।  

(९)  सहायता कायिक्रम ऄन्तगित र्स्वकृत भएका शोधाथीहरूका लार्ग एकाआले स्वीकृर्तपत्र 

प्रदान गने छ ।  

(१०)  ईर्ल्लर्खत ईपर्नयमहरूमा थप र्वर्ध र र्नयम समावेस गनुि पने भएमा एकाआले व्यवस्था 

गने ।  

८. विद्याथी शोधपत्र सहायता काययक्रमका शतयहरू 

र्वद्याथी शोधपत्र सहायता कायिक्रमको लार्ग र्वद्याथीहरूले दहेायबमोर्जमका शतिहरू परूा गरेको 

हुनपुने छः  

(१)  र्वद्याथीले र्समेस्टरका सब  स द्धार्न्तक र प्रयोगात्मक परीक्षा ईत्तीणि गरेको हुनपुने छ ।  

(२)  चौथो र्समेस्टरको परीक्षाको नर्तजा प्रकाशन भएको र्मर्तले तीन मर्हना र्भत्रमा शोधपत्र 

लेखनकायि परूा गनुिपने छ ।  

(३)  र्वद्याथी शोधपत्र सहायता प्राप्त गने र्वद्याथीले शोधर्नदशेक र एकाआको र्नदशेनऄनसुार 

शोधकायि गनुिपने छ ।  

९. वशक्षक तथा कमयचारी लघु अनुसन्धान पररयोजना 

क्याम्पसको वार्षिक बजेट र र्नयम ५ ईपर्नयम (२)  ऄनसुारको क्याम्पसमा कायिरत र्शक्षक तथा 

कमिचारीको ऄनसुन्धान क्षमता र्वकासका लार्ग दहेायबमोर्जम लघऄुनसुन्धान पररयोजना 

सञ्चालन गररने छः 

(१)  र्शक्षक तथा कमिचारीहरूले एकल वा सहकायिमा लघऄुनसुन्धान गरेमा प्रर्तलघऄुनसुन्धान 

बर्ढमा रु. ४८,०००/- ऄनदुान सहयोग ईपलब्ध गराआने छ ।  

(२)  यस्तो लघऄुनसुन्धान पररयोजना वार्षिक २० वटासम्म सञ्चालन गररने छ ।  

(३)  क्याम्पसको वार्षिक बजेटको अकारमा पररवतिन भएमा यस्तो लघऄुनसुन्धानको कोटा 

थपघट हुनसक्ने छ ।  

(४)  लघऄुनसुन्धान पररयोजनाको सञ्चालन ऄनसुन्धान व्यवस्थापन एकाआ कायिक्रम र्नदरे्शका 

२०७८ को दफा १२, १३, १४, १५, १६, १७, १८, १९, २०, २१, २२ र २३ ले तोकेका 

र्वर्ध, प्रर्क्रया र मापदण्डका अधारमा हुने छ ।  
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(५)  तोर्कएको समयर्समा सम्ममा पररयोजना सम्पन्न नगरेमा वा सम्झौता गरी कायि नगरेमा वा 

तोर्कएको सहजकतािको सम्पकि मा नरही पररयोजना सञ्चालन नगरेमा वा ऄनसुन्धान 

व्यवस्थापन एकाआ कायिक्रम र्नदरे्शका २०७८ ले तोकेका र्वर्ध, प्रर्क्रया र मापदण्ड 

ईल्लङ्घन गरेमा वा कृर्त्रम वरु्द्धमता (AI generated) लेखन गरेमा एकाआले 

ऄनसुन्धानकतािलाइ सचेत गराईने छ ।  

(६)  एकाआले सचेत गराईैँदा पर्न ईपर्नयम (५) ले तोकेका कायि गरेमा त्यस्ता 

ऄनसुन्धानकतािलाइ एकाले कालो सचूीमा राखी सोको जानकारी क्याम्पस प्रशासनलाइ 

गराईने छ ।  

(७)  कालोसचूीमा परेको र्शक्षक वा कमिचारीले सम्झौता गरेको र्मर्तले तीन वषिसम्म ऄनसुन्धान 

सहायता ईपलब्ध गराआने छ न ।  

१०. सहकायायत्मक/कोल्याबरेविि (Collaborative)अनुसन्धान 

र्नयम ५ ईपर्नयम (३) ऄनसुार  र्शक्षक-र्शक्षक, र्शक्षक-कमिचारी, र्शक्षक-र्वद्याथी र कमिचारी 

र्वद्याथी र्बचमा सञ्चालन गररने ऄनसुन्धान दहेायबमोर्जम हुनेछः  

(१)   एक जना र्शक्षक वा कमिचारी र एक जना र्वद्याथीले सहकायि गरी ऄनसुन्धान गरेमा 

प्रर्तऄनसुन्धान रु. ७५,०००/- ऄनदुान सहयोग प्रदान गररने छ । 

(२)  एक जना र्शक्षक वा कमिचारी र दइु जना र्वद्याथीले सहकायि गरी ऄनसुन्धान गरेमा 

प्रर्तऄनसुन्धान रु. १,००,०००/- ऄनदुान सहयोग प्रदान गररने छ । 

(३)  एक जना र्शक्षक वा कमिचारी र तीन जना र्वद्याथीले सहकायि गरी ऄनसुन्धान गरेमा 

प्रर्तऄनसुन्धान रु. १,२५,०००/- ऄनदुान सहयोग प्रदान गररने छ । 

(४)  कर्म्तमा दइु जना र्शक्षक वा कमिचारी र कर्म्तमा चार जना र्वद्याथीले सहकायि गरी 

ऄनसुन्धान गरेमा प्रर्तऄनसुन्धान रु. १,५०,०००/- ऄनदुान सहयोग प्रदान गररने छ ।  

(५)  यस्तो ऄनसुन्धान प्रत्येक वषि कर्म्तमा दइुवटासम्म गनि सर्कने छ । तर क्याम्पसको स्वीकृत 

वार्षिक बजेटमा पररवतिन भएमा एकाआले सहकायाित्मक ऄनसुन्धानको कोटा सङ्ख्या थपघट 

हुनसक्ने छ । 

११. सहकायायत्मक अनुसन्धानको काययवििाजन र अनुदान वितरण 

र्नयम १० ऄनसुारको सहकायाित्मक ऄनसुन्धानको लार्ग कायिर्वभाजन र ऄनदुान र्वतरण 

दहेायबमोर्जम हुने छः 
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(१)  र्नयम १० ईपर्नयम (१) ऄनसुारको सहकायाित्मक ऄनसुन्धानका लार्ग र्शक्षकले 

ऄनसुन्धानको र्सङ्गोकामको ७० प्रर्तशत र्शक्षकले र बाैँर्क ३० प्रर्तशत कायि सम्बर्न्धत 

र्वद्याथीले कायिसम्पादन गनुिपने छ र ऄनदुान रकमको र्वतरण सोर्ह प्रर्तशतमा हुनेछ ।  

(२)  र्नयम १० ईपर्नयम (२) ऄनसुारको सहकायाित्मक ऄनसुन्धानका लार्ग र्शक्षकले 

ऄनसुन्धानको र्सङ्गोकामको ६५ प्रर्तशत र्शक्षकले र बाैँर्क ३५ प्रर्तशत कायि सम्बर्न्धत 

र्वद्याथीहरूले कायिसम्पादन गनुिपने छ र ऄनदुान रकमको र्वतरण सोर्ह प्रर्तशतमा हुनेछ ।  

(३)  र्नयम १० ईपर्नयम (३) ऄनसुारको सहकायाित्मक ऄनसुन्धानका लार्ग र्शक्षकले 

ऄनसुन्धानको र्सङ्गोकामको ६० प्रर्तशत र्शक्षकले र बाैँर्क ४० प्रर्तशत कायि सम्बर्न्धत 

र्वद्याथीहरूले कायिसम्पादन गनुिपने छ र ऄनदुान रकमको र्वतरण सोर्ह प्रर्तशतमा हुनेछ ।  

(४)  र्नयम १० ईपर्नयम (४) ऄनसुारको सहकायाित्मक ऄनसुन्धानका लार्ग र्शक्षकले 

ऄनसुन्धानको र्सङ्गोकामको ५५ प्रर्तशत र्शक्षकले र बाैँर्क ४५ प्रर्तशत कायि सम्बर्न्धत 

र्वद्याथीहरूले कायिसम्पादन गनुिपने छ र ऄनदुान रकमको र्वतरण सोर्ह प्रर्तशतमा हुनेछ ।  

१२. सहकायायत्मक अनुसन्धानको प्रवक्रया  

र्नयम १० ऄनसुारको सहकायाित्मक ऄनसुन्धानका लार्ग दहेायबमोर्जमको प्रर्क्रया ऄवलम्बन 

गररने छः  

(१)  एकाआले सहकायाित्मक ऄनसुन्धानका लार्ग प्रस्ताव अव्हान गने छ ।  

(२)  ऄनसुन्धानकतािले समसामर्यक र्वषयमा वा क्याम्पसलाइ प्रार्िक फाआदा पगु्ने र्वषयमा वा 

र्शक्षण र्सकाआ तथा मलू्याङ्कनमा योगदान पयुािर्ाईने र्वषयमा वा पाठ्यक्रममा रहकेा 

र्वषयबस्तमुा वा सामार्जक, व्यवस्थापकीय, अर्थिक, साैँस्कृर्तय, व िार्नक, प्रार्वर्धक, 

ज र्वक, पयािवरणीय जस्ता र्वषयमा एकाआमा अवेदन सर्हत प्रस्तावना पेस गनुिपने छ  ।  

(३)  एकाआले तोकेको समयमा प्रस्तावनाको र्प्रजेण्टेसन गरी ऄध्ययनको और्चत्य परु्ि गनुिपने छ ।  

(४)   सहकायाित्मक ऄनसुन्धानमा ऄनसुन्धानकतािहरूले ऄनसुन्धानको प्रकृर्त र गहनताका अधारमा 

कर्म्तमा चार देर्ख बर्ढमा छवटा ऄनसुन्धानका ईदे्धश्यहरू र ऄनसुन्धानात्मक प्रश्नहरूमा 

ऄनसुन्धान गनुिपने छ ।  

(५)  र्नयम १० ईपर्नयम (१) र (२) का लार्ग कर्म्तमा चारवटा र ईपर्नयम (३) र (४) का लार्ग 

कर्म्तमा पाैँचवटा ईदे्धश्यहरू हुनपुने छ  ।  

(६)  ऄनसुन्धानकतािहरूले ऄनसुन्धानका ईदे्धश्यऄनसुार शीषिक, ईपशीषिक र सहायक 

ईपशीषिकहरूमा गहनतम ्तथा गर्हराआसम्म ऄनसुन्धान गनुिपने छ ।  

(७) सहकायाित्मक ऄनसुन्धान सघन/गहन/वहृत (Rigorous) प्रकृर्तको हुने छ ।  



10 

 

(८)  एकाआसैँग सम्झौता गरेको र्मर्तले बर्ढमा एक वषिर्भत्रमा सहकायाित्मक ऄनसुन्धानको कायि 

समापन हुनपुने छ ।  

(९)  सहकायाित्मक ऄनसुन्धानमा ऄनसुन्धानकतािले प्रस्तावनाका साथमा ऄर्नवायिरुपमा 

ऄनसुन्धानको कायियोजना र ऄनसुन्धानकायिमा ऄनसुन्धानकताि र्शक्षक तथा र्वद्याथीको भरू्मका 

र कायि र्वभाजन गरेको प्रमार्णत र्लर्खत र्ववरण पेस गरेको हुनपुने छ ।  

(१०) प्रस्तावना स्वीकृत भएपर्छ ऄनसुन्धानकताि र्शक्षकले सहऄनसुन्धानकताि र्वद्याथीहरूलाइ 

ऄर्नवायि रुपमा ऄनसुन्धानका र्वषयमा र भरू्मका र्वषयमा ऄर्भमखुीकरण गरेको प्रमाण हुनपुदि 

छ ।  

(११) सहकायाित्मक ऄनसुन्धान पररयोजनाको सञ्चालन ऄनसुन्धान व्यवस्थापन एकाआ 

कायिक्रम र्नदरे्शका २०७८ को दफा १२, १३, १४, १५, १६, १७, १८, १९, २०, २१, २२ 

र २३ ले तोकेका र्वर्ध, प्रर्क्रया र मापदण्डका अधारमा हुने छ ।  

(१२)  सम्झौता गररसके पर्छ तोर्कएका र्वर्ध, मापदण्ड र प्रर्क्रया परूा नगरेमा तथा तोर्कएको 

समयर्समासम्ममा ऄनसुन्धान सम्पन्न नगरेमा तोर्कएको रकम भकु्तान गररने छ न । यस ऄवस्थामा 

पेर्श्क लगेको भए सोसमेत ऄसलु ईपर गररने छ । यस्तो ऄनसुन्धानकताि र्शक्षक वा र्शक्षकको 

समहुलाइ कालो सचूीमा रार्खने छ ।  

(१३)  कालो सचूीमा परेको र्शक्षकको र्ववरण र कालो सचूीमा पनुिको कारण क्याम्पस प्रमखु समक्ष 

र्सफाररस गररने छ ।  

(१४) कालो सचूीमा परेका ऄनसुन्धानकतािहरूले तीन वषिसम्म ऄनसुन्धान पररयोजना कायिक्रममा 

सहभागी हुन पाईने छ नन ्।  

१३. वशक्षक तथा कमयचारीहरूबाि जनयलमा प्रकावसत लेखहरू 

र्नयम ५ ईपर्नयम (४) ऄनसुार  क्याम्पसमा कायिरत र्शक्षक तथा कमिचारीहरूले वीि सर्मक्षीत 

(Peer-reviewed) जनिलमा अर्टिकल प्रकाशन गरेमा दहेायऄनसुारको सहायता ईपलब्ध गराआने 

छः  

(१)  क्याम्पसको एकाआबाट प्रकाशन हुने वीि सर्मक्षीत (Peer-reviewed) जनिलमा अर्टिकल 

प्रकाशन गरेमा प्रर्तअर्टिकल रु. ६,०००/- 

(२)  जनुसकु  क्याम्पस/प्रर्तष्ठान/ऄनसुन्धान केन्रबाट प्रकाशन हुने वीि सर्मक्षीत (Peer-

reviewed) जनिलमा अर्टिकल प्रकाशन गरेमा प्रर्तअर्टिकल रु. ६,०००/- 

(३)  रार्रिय स्तरका जनिलमा वीि सर्मक्षीत (Peer-reviewed) अर्टिकल प्रकाशन गरेमा 

प्रर्तअर्टिकल रु. १०,०००/- 
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(४)  व ध्यताप्राप्त ऄन्तरािर्रि स्तरका जनिलमा अर्टिकल प्रकाशन गरेमा प्रर्तअर्टिकल रु. 

२५,०००/-  

१४. जनयल आवियकल लेखन अनुदान प्रदान गने प्रवक्रया  

र्नयम १३ ऄनसुारका लेखहरूका लार्ग लेखकलाइ ऄनदुान र्दने प्रर्क्रया दहेायबमोर्जम हुने छः  

(१)  ऄनसुन्धानमलूक लेख लेखन गरी जनिलमा प्रकाशनका लार्ग प्रदान गररने तोर्कएको 

ऄनदुान प्रदान गने प्रर्क्रया ऄनसुन्धान व्यवस्थापन एकाआ कायिक्रम र्नदरे्शका २०७८ को 

पररच्छेद ६ ले तोकेका प्रर्क्रया, र्वर्ध र मापदण्डऄनसुार हुनेछ ।  

(२)  लेखको लेख चेकजाैँच र मलू्याङ्कन गदाि पे्रडेटोरी जनिल (Predatory Journal) मा प्रकाशन 

भएको पाआएमा त्यस्तो जनिल अर्टिकललाइ कुन  र्कर्समको ऄनदुान वा सहयोग ईपलब्ध 

गराआने छ न ।  

(३)  र्शक्षक तथा कमिचारीहरूले अर्टिकल लेखन ऄनदुान सहायता र्लनका लार्ग प्रकार्शत 

जनिल र प्रकार्शत लेख सर्हत आकाआमा अवेदन पेस गनुिपने छ ।  

(४)  अर्टिकल लेखन ऄनदुान सहायताको कोटा वा र्समा वषै भरी खलुा रहने छ ।  

१५. सिे अनुसन्धान 

(१) र्नयम ५ ईपर्नयम (६) ऄनसुार क्याम्पस सैँग सम्बर्न्धत र्वषयमा क्याम्पसलाइ पषृ्ठपोषण 

र्दने ईद्दशे्यले सरोकारवालाहरूमा गररने सभे कायिक्रमका लार्ग प्रर्तसभे प्रर्तवेदन रु. 

१५,०००/- ऄनसुन्धान सहायता ईपलब्ध गराआने छ ।  

(२)  यस्तो सभे र्शक्षक, कमिचारी र र्वद्याथीले एकल रुपमा वा समहूगत रुपमा गनि सक्ने छन ्।  

(३)  यस्तो सभेको समयावर्ध सभे प्रस्ताव स्वीकृत भएको र्मर्तले बर्ढमा तीन मर्हनासम्म हुने छ ।  

(४)  यस्तो सभेमा एक सभेयरले कुन  एक वा दइु सवाल/मदु्दा/समस्यामा केर्न्रत भइ सभे गनुिपने 

छ ।  

(५)  यस्तो सभे प्रत्यक वषि बर्ढमा र्बसवटासम्म गररने छ ।  
१६. सिे सञ्चालनको प्रवक्रया  

र्नयम १५ ऄनसुार सभे कायिक्रम सञ्चालनको प्रर्क्रया दहेायबमोर्जम हुनेछः  

(१)  एकाआले सभेका लार्ग प्रस्ताव पेस सचूना प्रकाशन गनेछ ।  

(२)  सचूनाऄनसुार सभेयरले संर्क्षप्त प्रस्तावना एकाआमा पेस गनुिपने छ ।  

(३)  एकाआले सभेयरको प्रस्तावना र तथ्याङ्क सङ्कलनका सधान तथा र्वर्धका अधारमा 

प्रस्तावनाको मलू्याङ्कन गनेछ ।  
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(४)  प्रस्तावना स्वीकृत भएपर्छ बर्ढमा तीन मर्हनामा सभे प्रर्तवेदन १ प्रर्त आ-कपी र हाढिकपी 

एकाआमा पेस गनुिपने छ ।  

(५)  सभेयरले सभेका मखु्य प्रार्प्त र सझुावहरूको र्प्रजेण्टेसन गनुिपने छ ।  

(६)  एकाआले सभेयरलाइ तोर्कएको ऄनदुान भकु्तानीका लार्ग क्याम्पस प्रमखु समक्ष र्सफाररस 

गनेछ । 

(७)  एकाआले IQAC समक्ष सभे प्रर्तवेदन पेस गनेछ ।   

१७. अनुसन्धान पुस्तक/ कभपेवन्ियम/हेण्िबुक 

(१)  एकाआले पाठ्यक्रमले तोकेका र्वषयवस्तहुरूमा र र्शक्षण र्सकाआ र्क्रयाकलापमा 

र्वद्याथीहरूलाइ  सहयोग पयुािरईने ईद्दशे्यले प्राथर्मक वा र्िर्तयक स्रोतका तथ्यतथ्याङ्कमा 

अधाररत ऄनसुन्धानमलूक पसु्तक वा कम्पेर्न्डयम वा एकाडेर्मक हणे्डबकु ऄफ सकुुना 

प्रकाशन गने छ ।  

(२)  वार्षिक रुपमा एक भोल्यमुमा १५ वटा लेख भएको दइु थान ऄनसुन्धानमलूक पसु्तक वा 

कम्पेर्न्डयम वा एकाडेर्मक हणे्डबकु ऄफ सकुुना प्रकाशन गररने छ ।  

(३)  यस्ता पसु्तकले पाठ्यक्रम, र्शक्षण र्सकाआ र्क्रयाकलाप र र्वद्याथीको र्सकाआलाइ सहयोग 

पयुािईन ुमखु्य ईद्दशे्य हो ।  

(४)  ईपर्नयम (१) ऄनसुार पसु्तकमा ऄनसुन्धानमलूक लेखका लेखकलाइ प्रर्तलेख रु. 

६,०००/- ऄनदुान ईपलब्ध गराआने छ ।  

(५)  यस्तो ऄनसुन्धानमलूक पसु्तकमा प्रकाशन गररने लेखहरू र्वि सर्मक्षीत (Peer-reviewed) 

हुनेछन ्।  

(६)  यस्तो ऄनसुन्धानमलूक पसु्तक तथा लेखन ढाैँचा, लेखनका के्षत्र तथा र्वषयवस्तहुरू 

एकाआले तोक्ने छ ।  

(७)  ऄनसुन्धानमलूक पसु्तक प्रकाशनका लार्ग अवश्यक र्नणियहरू एकाआले गने छ ।  

 

 पररच्छेद चार  

तावलम, सेवमनार, गोष्ठी, काययशाला र सभमेलन 

१८.  तावलम 

र्शक्षक तथा कमिचारीहरूको ऄनसुन्धान एवम ्अर्टिकल लेखन र्सपको र्वकास गनि एकाआले 

तार्लम, सेर्मनार, गोष्ठी, कायिशाला र सम्मेलन गनेछ । तार्लमका लार्ग एकाआले 

दहेायबमोर्जमका कायि गने गराईने छः 
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(१)  एकाआको अयोजनामा अफ ैँ तार्लम सञ्चालन गनेछ । 

(२)  एकाआको अयोजनामा वाह्य क्षेत्रका र्वशेषि/सहजकताि ल्याइ वा तार्लम केन्र वा 

र्वश्वर्वद्यालय वा ऄनसुन्धान केन्र सैँग सम्झौता गरी तार्लम सञ्चालन गने छ ।  

(३)  र्शक्षक तथा कमिचारीहरूलाइ ऄनसुन्धान तथा लेखन र्सपको र्वकास गराईन तार्लममा 

पठाईने छ ।  

(४)  यसरी तार्लम र्लने र्शक्षक तथा कमिचारीहरूले ऄर्नवायि रुपमा एकाआलाइ 

ऄनसुन्धानमलूक अर्टिकल बझुाईन ुपनेछ र ऄनसुन्धान र्क्रयाकलापमा संलग्न हुनपुने छ ।  

१९. सेवमनार, गोष्ठी, काययशाला र सभमेलन 

(१)  एकाआले र्शक्षक तथा कमिचारीको ऄनसुन्धान क्षमता र्वकास गनिका लार्ग स्थानीय, 

प्रादरे्शक, रार्रिय र ऄन्तरािर्रिय स्तरका सेर्मनार, गोष्ठी, कायिशाला र सम्मेलनहरूको 

अयोजना गने छ ।  

(२)  एकाआले र्शक्षक तथा कमिचारीलाइ स्थानीय, प्रादरे्शक, रार्रिय र ऄन्तरािर्रिय स्तरका 

सेर्मनार, गोष्ठी, कायिशाला र सम्मेलनहरूमा ऄनसुन्धान सैँग सम्बर्न्धत र्वषयमा पेपर 

र्प्रजेण्टेसन गनि पठाईने छ  । 

(३)  ऄनसुन्धान क्षमता र्वकास गनिका लार्ग एकाआले र्शक्षक तथा कमिचारीलाइ स्थानीय, 

प्रादरे्शक, रार्रिय र ऄन्तरािर्रिय स्तरका सेर्मनार, गोष्ठी, कायिशाला र सम्मेलनहरूको 

सहभार्ग गराईने छ  । 

पररच्छेद पााँच 

विविध 

२०. अमान्य हुने 

यस ऄनसुन्धान पररयोजना सञ्चालन कायिर्वर्ध, २०८१ मा लेर्खएका र्नयम, ईपर्नयम वा  

बुैँदाहरू क्याम्पस र्वधान २०७७ (संशोधन सर्हत) र ऄनसुन्धान व्यवस्थापन एकाआ कायिक्रम  

र्नदरे्शका २०७८ सैँग बार्झएमा बार्झएको हदसम्म ऄमान्य हुनेछ ।  

२१. पररितयन तथा संशोधन हुने  

(१)  यो ऄनसुन्धान पररयोजना सञ्चालन कायिर्वर्ध, २०८१ क्याम्पसको वार्षिक बजेट सैँग 

सम्बर्न्धत छ ।  
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(२)  क्याम्पसको वार्षिक बजेटमा हुने पररवतिनले एकाआका कायिक्रमहरूलाइ प्रभाव पाने हुैँदा यस 

ऄनसुन्धान पररयोजना सञ्चालन कायिर्वर्ध, २०८१ र्नयम तथा ईपर्नयमामा ईल्लेख 

गररएका ऄनसुन्धान पररयोजना, पररयोजनाको सङ्ख्या र बजेटमा थपघट वा संशोधन हुन 

सक्नेछ ।  

(३)  ऄनसुन्धान व्यवस्थापन एकाआको र्सफाररस तथा प्रस्तावमा क्याम्पस सञ्चालक सर्मर्तले 

यो ऄनसुन्धान पररयोजना सञ्चालन कायिर्वर्ध, २०८१ वा यसका र्नयम वा ईपर्नयमहरू 

अंर्शक वा परु  संशोधन गनि सक्नेछ । 

२२. पुरक हुने  

ऄनसुन्धान पररयोजना सञ्चालन कायिर्वर्ध, २०८१ का र्नयम तथा ईपर्नयमहरू ऄनसुन्धान  

व्यवस्थापन एकाआ कायिक्रम र्नदरे्शका २०७८ का लार्ग परुक ऄङ्ग हुने छन ्।  

२३. व्याख्या गने अवधकार 

यस ऄनसुन्धान पररयोजना सञ्चालन कायिर्वर्ध, २०८१ का र्नयम, ईपर्नयमहरू र व्यवस्थाको 

व्याख्या गने ऄर्धकार यस क्याम्पसको ऄनसुन्धान व्यवस्थापन एकाआमा रहने छ ।  

२४. िावषयक कायययोजना तजुयमा 

(१)  यस क्याम्पसको ऄनसुन्धान व्यवस्थापन एकाआले अर्थिक वषि सरुूहुन ुऄगाव  अगामी 

अर्थिक वषिका लार्ग अफ्नो वार्षिक कायियोजना तजुिमा गरी स्वीकृर्तका लार्ग क्याम्पस 

प्रमखु समक्ष पेस गनुि पनेछ ।  

(२)  क्याम्पस प्रमखुबाट वार्षिक कायियोजनास्वीकृत भएपर्छ एकाआले कायियोजनाऄनसुारका 
कायिक्रमहरू सञ्चालन गने छ ।  

२५. प्रवतिेदन 

(१) ऄनसुन्धान व्यवस्थापन एकाआले प्रत्येक वषिको ऄसार मसान्तमा क्याम्पस प्रमखु समक्ष 
प्रर्तवेदन पेस गनेछ ।  

(२)  यसरी पेस हुन अएको प्रर्तवेदनलाइ क्याम्पस प्रमखुले स्वीकृत गने छन ्।  

 

 

 

 

 


